A Szalkay Jozsef Magyar Lepkészeti Egyesiilet

ALAPSZABALYA

1. Altalanos rendelkezések

I. 1. Az Egyesiilet neve: Szalkay Jozsef Magyar Lepkészeti Egyesiilet (a tovabbiakban:

Egyesiilet)

L. 2. Az Egyesiilet roviditett neve: SZIMLE

L. 3. Az Egyesiilet alapitasanak éve: 2004
I. 4. Az Egyesiilet székhelye: 2030 Erd, Avar u. 20.
I. 5. Az Egyesiilet jelképe: Osszezart szarnyakkal pihend nagy szikibagoly-lepke [Gortyna

borelii (Pierret,1837)], felette félkorivben a ,,Szalkay Jozsef Magyar Lepkészeti
Egyesiilet” felirat, mig alatta ugyancsak félkdrivben az alapitas éve (2004) olvashato.

Il. Az Egyesiilet céljai

Az Egyesiilet elsddleges célja a természet, s kiilondsen a lepkék és azok éldhelyeinek
fenntartdsdhoz kapcsolodd tevékenységek ellatisa, valamint a fajok sokféleségének
megOrzését szolgdld természetvédelmi intézkedések érvényre juttatasanak eldsegitése. Az
Egyesiilet e célok elérése érdekében:

Aktiv részvételre torekszik az orszagos és teriileti természetvédelmi programok
kidolgozasaban, valamint azok végrehajtasaban.

Onall6 egyesiileti kutatdsi programokat szervez és bonyolit le, tovabba javaslatot tesz
a természetvédelem egyes — elsOsorban allami - intézményeinek orszadgos kutatdsi
programok megvaldsitasara.

A természet szeretetére, a természeti €rtékek megdrzésére iranyuld szemléletformalést
végez, valamint eldsegiti a fiatal generacido kdrnyezettudatos nevelését az €lovilag
sokszinliségének fenntartasa iranti feleldsség hangsulyozasaval.

A lepkék és éldhelyeik fennmaradasat, illetve védelmét szolgadld tudomdényos
eredményeket publikal, kiadvanyokat szerkeszt €s jelentet meg.

Lepkefajok monitorozasara, tovabba egyes élohelyek lepkefaunajanak felmérésére
iranyul6 kutatdsokat végez sajat programként, vagy pedig - elsésorban az allami
természetvédelmi szervek részére - kotelmi jogviszony keretében.

A lepkékkel 0Osszefliggésben széles korti tudomanyos ¢€s természetvédelmi
ismeretterjesztd tevékenységet végez.

A lepkészeti felmérések és megfigyelések adatainak nyilvantartasa, illetleg tovabbi
kutatasok eredményességének eldsegitése céljabol — az adatok jogosultjainak
engedélye alapjan — adatbazist tart fenn.

Egyiittmikodik maés hazai tarsadalmi, valamint természetvédelmi szervezetekkel,
tovabba a tudomany képviseldivel.



- Egyiittmikodik nemzetkozi szervezetekkel, valamint kapcsolatokat épit és dapol
kiilfoldi szakemberekkel.

I11. Az Egyesiilet tagsaga

11l.1. Az egyesuleti tagi jogviszony létrejottének feltételei

A) Az Egyesiilet egyéni tagja lehet:
- az a magyar vagy kiilfoldi allampolgar,
- aki betdltotte 18. életévét,
- magaénak vallja az Egyesiilet céljait,
- alairja a belépési nyilatkozatot,
- belépési igényét az Egyesiileti Tanacs jovahagyja, valamint
- az éves tagsagi dijat befizeti.

B) Az Egyesiilet tiszteletbeli tagja az a természetes személy lehet, aki az Egyesiilet munkajat
szakmai szempontbol tevékenyen tdmogatja €s tiszteletbeli tagsagat az Egyesiileti Tanacs - a
Kozgytilés javaslata alapjan - elfogadja. A tiszteletbeli tag tagdij fizetésére nem koteles,
illetéleg az Egyesiiletben tisztségvisel6vé nem valaszthatd. Jogaira és kotelezettségeire
egyebekben az egyéni tagokra vonatkozd szabdlyok irdnyadok. Az Egyesiiletnek egyidejiileg
legfeljebb harom tiszteletbeli tagja lehet.

C) Az Egyesiilet pdrtolo tagja az a természetes vagy jogi személy, illetleg jogi
személyiséggel nem rendelkezo szervezet lehet, aki/amely az Egyesiilet munk4jat anyagilag —
az éves tagsagi dijat meghaladd mértékben — tdmogatja. Meghatarozott célra nyujtott
tamogatas esetén a partold tag az altala nyujtott forrdsok, valamint anyagi javak felhasznalasat
ellendrizheti. A partolo tag tanacskozasi joggal részt vehet az Egyesiileti Tanacs, valamint a
Feliigyel6 Bizottsag iilésein mindazon napirendi pontok megvitatdsa soran, melyek az
Egyesiilet pénzeszkozeinek felhasznalasat érintik. A partold tag jogaira és kotelezettségeire
egyebekben az egyéni tagokra vonatkoz6 szabalyok iranyadok.

111.2. A tagdij

Az egyesiileti tagi jogviszony fennallasénak feltétele, hogy a tag az éves tagdijat személyesen
vagy banki 4tutalassal megfizesse. A tagdij éves mértéke a Kozgylilés altal a targyévre
jovahagyott Osszeg, melyet évenként eldre, egy Osszegben kell megfizetni, legkésobb a
targyév marcius honap 30. napjaig. Az Gjonnan belépd tagok a targyévi tagdijat belépésiikkor
kotelesek megfizetni. Személyes dijfizetés esetében a tagdij atadasat-atvételét az elnok,
valamint a dijat megfizetd tagok altal aldirt, erre a célra rendszeresitett nyomtatvany igazolja.

111.3. Az egvesiileti tagi jogviszony tartalma

A) Az egyesiileti tag jogai:

- Az Egyesiilet céljai és feladatai korébe tartozo tligyek, megoldast igényld kérdések
megyvitatdsanak kezdeményezése.

- Az egyesiileti célok megvaldsitasa érdekében torténd javaslattétel.
- Szavazati jog gyakorlasa az Alapszabalyban meghatarozottak szerint.

- Az egyesiileti tisztségviselok megvalasztasat illetden aktiv €s passziv valasztojog: a
tag valaszthat és valaszhato. Kivételt képeznek e rendelkezés alol a tiszteletbeli tagok,
akik csak aktiv valasztojoggal rendelkeznek.



Az Egyesiilet mindazon tagjainak jogaira, illetve kotelezettségeire, akiket a birdsag jogerds
itéletével a koziigyek gyakorlasatol eltiltott, a hatalyos jogszabalyok megfelelden iranyadok,
kiilonds tekintettel a Biintetdé Torvénykonyvrol szold 1978. évi IV. torvény, valamint az
egyesiilési jogrol szolo 1989. évi Il. torvény rendelkezéseire.

B) Az egyesiileti tag kotelezettségei:

- A hatalyos jogszabalyoknak — kiilondsen a kornyezet-, a természet-, valamint az
allatvédelem szabalyainak -, tovabba az Alapszabaly rendelkezéseinek a betartasa,
betartatasa.

- Az Egyesiilet szerveivel valo egyiittmiikodés, valamint e szervek hatdrozatainak a
betartasa, betartatasa.

- Az onként vallalt egyesiileti feladatoknak tevékeny, az elvarhatd gondossag és
koriiltekintés melletti ellatasa.

- Az Egyesiilet céljaihoz, elveihez, szellemiségéhez méltd magatartds tanusitasa.

- Minden olyan magatartastol és megnyilatkozastol valo tartdozkodés, amely alkalmas
lehet az Egyesiilet jo hirnevének, szakmai elismertségének, megbecsiiltségének
csorbitdsara, vagy egyébként az Egyesiilettel szemben nem felel meg a johiszemtiség,
tisztesség, kolcsonds bizalom alapelveinek.

- Tisztségviseloként torténd megvalasztasa esetén az Egyesiilet érdekeinek szem eldtt
tartasaval feladatanak a legjobb képességei és tudasa szerinti ellatasa.

- A tagdij rendszeres, hataridében torténd megfizetése.

111.4. Az egvesiileti tagi jogviszony létrejdtte

A tagok felvételérdl valo dontés, valamint a tagnyilvantartas vezetése az Egyesiileti Tanacs
feladata. Tag felvételérdl az Egyestileti Tanacs egyszerii tobbséggel hataroz, mely szavazas az
elndk személyes részvétele nélkiil érvénytelen.

Az egyesiileti tagi jogviszony fennallasat az Egyesiilet bélyegzdjével évente érvényesitett
igazolvany tanusitja, melynek atvételére az 0 tag, illetdleg érvényesitésére barmely mas
egyesiileti tag a tdrgyévre iranyado tagdijanak megfizetését kovetden jogosult.

Az egyesiileti tagi jogviszonyt létesiteni kivand tagjelolt kérelmét az Egyesiilet elndkének
nyujtja be. A belépési kérelem csak abban az esetben utasithatd el, ha a tagjelolt felvétele
jogszabalyba, illetve az Egyesiilet Alapszabalyaban megfogalmazott rendelkezésekbe vagy
alapelvekbe {itkozik. A belépési kérelmet elutasitd hatarozatot indokolni kell, amelybdl az
elutasitds okdnak vildgosan ki kell tlinnie. Az Egyesiileti Tanacs hatarozatanak meghozatala
elott az Egyesiiletbe belépni szandékozo tagjellt szamara — amennyiben igényli - lehetdséget
kell biztositani a vele szemben ismertetett tényekre, érvekre vald reagdldsra, illetdleg
allaspontjanak eldadasara.

A belépési kérelem elutasitasa ellen az Egyesiiletbe belépni kivano tagjeldlt az elutasitast
tartalmazo hatarozat kozlésétdl szamitott harminc napon beliil jogorvoslattal élhet, amelyet a
Kozgytilés egyszerli tobbséggel hozott hatarozata Utjan birdl el. A Kozgylilés hatdrozataval
szemben nincs helye tovabbi jogorvoslatnak.

111.5. Az egyesiileti tagi jogviszony megsziinése

Az egyesiileti tagi jogviszony megsziinik:

- A tag haldlaval, vagy jogutod nélkiili megsziinésével,



- Az egyesiileti tagi jogviszony egyoldali megsziintetésére vonatkozd szandéknak az
egyesiilet elndkéhez intézett irasbeli bejelentésével;

- Amennyiben a tagot az Egyesiileti Tanacs az Alapszabaly IIL.6. pontjaban ismertetett
eljarasa soran hatarozataval az Egyesiilet tagjai koziil kizarja.

111.6. Az egyesiileti tagi jogviszony kizdrassal torténd megsziintetése

Az Egyesiileti Tanacs fegyelmi eljaras lefolytatasa nélkiil hatarozattal torli az Egyesiilet tagjai
kozll azt, aki tagdijfizetési kotelezettségének — eldzetes, irasbeli felszolitas ellenére — a
felszolitas kozlésétdl szamitott harom honapon beliil - nem tesz eleget.

Fegyelmi eljaras keretében kizarasnak van helye tovabba azzal az egyesiileti taggal szemben,
aki az Egyesiilet céljaival ellentétes tevékenységet folytat, aki szandékos magatartasaval
megsérti az Egyesiilet j6 hirnevét, illetleg aki vétkes magatartdsaval az Egyesiiletnek egyéb
modon anyagi vagy erkdlesi jellegli kart okoz.

A kizards fegyelmi biintetésként torténd alkalmazasara az Alapszabaly 1. szamu
mellékletében meghatarozott Fegyelmi Szabalyzat rendelkezései megfeleléen iranyadok.

II1.7. Az egyesiileti tisztségviselok megbizatasanak megsziinése

A) Az Egyesiilet barmely szervében feladatot ellato tisztségviseld megbizatasa megsziinik:
- az egyesiileti tagi jogviszony megszinésével;

- egyoldaluan, az egyesiilet EIn6kéhez intézett irasbeli lemondassal;

- felmentéssel,

- valamint az Egyesiilet Alapszabalyanak 1. szamu mellékletét képez6 Fegyelmi Szabalyzat 9.
c) pontjaban szerepld fegyelmi biintetés (tisztségtdl valé megfosztds) foganatositasaval a
Fegyelmi Szabalyzatban meghatarozott eljarasi rendnek megfelelden.

B) A felmentési okok és a felmentési eljdrds

A Kozgyllés egyszerli tobbséggel hozott hatarozataval felmenti tisztségébdl azt az egyesiileti
tisztségviselot, aki feladatanak ellatasara alkalmatlanna valt, tovabba aki feladatat nem latja el
megfelelden.

Az érintett tisztségviseld a Kozgyiilés felmentd hatirozata ellen annak kozlésétdl szamitott
tizenot napon beliil jogorvoslattal élhet, melyet az Egyesiileti Tanécs biral el. A jogorvoslati
kérelmet irasban az Egyesiilet elnokének kell benyujtani, aki az érintettek egyidejli
tajékoztatadsa mellett gondoskodik az eljaras meginditdsarél és a jogorvoslat targyaban
dontésre hivatott egyesiileti tanacsi iilés idopontjanak — legkésdbb a jogorvoslati kérelemrdl
val6 tudomasszerzéstdl szamitott egy honapon beliili — kijelolésérol.

A jogorvoslati eljardsban nem vehet részt az, aki az eljaras ald vont személy hozzétartozodja,
vagy aki az ligyben maga is érintett, illetéleg akitdl az ligy elfogulatlan megitélése egyéb
okbdl nem varhato. A jogorvoslati kérelem elbiralasa érdekében Gsszehivott tanacskozason a
hatarozat meghozatala el6tt az érintett tisztségviseld szamara lehetdséget kell biztositani arra,
hogy kifogésait, ellenérveit és véleményét eldadhassa. Az Egyesiileti Tanacs masodfoku
hatarozataval szemben nincs helye tovabbi jogorvoslatnak.

IV. Az Egvesiilet szervezete
IV.1. A Kozgyulés




A) A Kozgytilés dsszehivasa

A Kozgytilés az Egyesiilet legfobb szerve, amely az Egyesiilet tagjaibol all. A Kozgytlést az
Egyesiilet elndke évente legalabb két alkalommal, a Kozgytlés kitlizott idépontjat
megeldzden legalabb két héttel, a napirend ismertetése mellett irasban hivja 6ssze.

Rendkiviili Kozgytilést kell 6sszehivni:
- ha az Egyesiilet elnoke — az 6sszehivas indokainak ismertetése mellett — igy hataroz, tovabba

ha a tagok legalabb egyharmada, illetdleg a Feliigyeld Bizottsag a cél és az indok megjeldlése
mellet az Egyesiileti Tanacshoz intézett, a kérelmet eldterjesztd tagok aldirdsaval hitelesitett

irasos nyilatkozattal inditvanyozza;

- ha az Egyesiileti Tandcs tobbségi dontéssel igy hatdroz; valamint
- ha azt a birosag elrendeli.
B) A Kozgyiilés hatarozatképessége és miikodése

A Kozgytlés akkor hatarozatképes, ha a nyilvantartott tagok tobb mint fele jelen van,
beleértve az Egyesiilet elndkét - vagy az elndk akadalyoztatdsa esetén az altala kijeldlt, 6t
helyettesitd egyesiileti tanacsi tagot -, valamint az Egyesiileti Tanacs legalabb két tagjat.

Amennyiben a Kozgylilést hatdrozatképtelenség miatt el kell halasztani, akkor az ugyanazon
napra fél oraval késébb masodszorra 0sszehivott megismételt Kozgytilés a megjelent tagok
szamara valo tekintet nélkiil hatdrozatképes az elndk altal a tagok részére eldzetesen kikiildott
meghivoban szereplé napirendi pontok altal érintett kérdésekben. A Kozgytilés
hatarozatképtelensége esetén kovetett eljarasra vonatkozd tajékoztatast — a tagok
tadvolmaradasara vonatkozo kovetkezmények ismertetésével egyiitt - a meghivonak minden
esetben tartalmaznia kell. Amennyiben a megismételt Kozgylilés Osszehivasara nem
ugyanazon a napon kertil sor, akkor errdl a tagok részére ujabb meghivot sziikséges kikiildeni.

A hatérozatképességet a tagok 4altal aldirt jelenléti iv tanUsitja. Az elnok — vagy
akadalyoztatasa esetén az altala helyettesités céljabol kijelolt egyesiileti tanacsi tag — feladata,
hogy gondoskodjék a jelenléti iv tagok altali alairasardl, valamint az iv megdrzésérdl.

A Kozgylilés hatdrozatait nyilt szavazassal és — a mindsitett tobbséget igényld iligyek
kivételével - egyszerli tobbséggel hozza. Szavazategyenldség esetén az Egyesiilet elndkének
Szavazata - vagy amennyiben az egyesiilet elndke nincs jelen, az altala erre felhatalmazott
egyesiileti tandcsi tag szavazata - dont.

A mindsitett tobbséget igényld ligyekben a Kozgyllés — a tiszteletbeli €s partold tagok
kivételével — az Osszes tag tobb mint kétharmaddnak egyetértd szavazataval donthet.
Amennyiben a Kozgylilés a jelenlévd tagok szdmara tekintettel a mindsitett tobbséget 1gényld
ligyben nem hatérozatképes, a kés6bbiekben dsszehivott barmely hatarozatképes Kozgyiilés a
jelenlévo tagok tobb mint kétharmadanak egyetértd szavazataval hozhat érvényes dontést.

Mindsitett tobbséggel hozott kozgylilési hatarozatot igényel:
- Az Egyesiilet Alapszabalyanak megéllapitasa és modositésa.
- Az Egyesiilet mas egyesiilettel torténd egyesiilése.
- Az Egyesiilet feloszlasdnak kimondasa.

- Belépés egyesiileti szovetségbe.



- Az Egyesiilet elndkének megvalasztasa és felmentése.

- Barmely olyan iigy, melyet a Kozgytilés vagy az Egyesiileti Tanacs hatdrozataval
mindsitett tobbséget igényld liggyé nyilvanit.

A Kozgytilés idépontjat, a napirendet, az elhangzott kérdések, hozzaszolasok 1ényegi pontjait,
a Kozgyllés altal hozott hatarozatok tartalmat, hatalyat, valamint a dontést timogato, ellenzd
¢€s a szavazastol tartozkodo tagok aranyat az elnok altal helyben kijeldlt jegyzOkonyvvezetd
foglalja irasba. A Kozgyllés hatarozatainak érvényességéhez az elnok - vagy akadalyoztatasa
esetén az altala kijelolt, 6t képviseld egyesiileti tanacsi tag -, tovabbi legalabb két jelen 1évo
egyesiileti tandcsi tag, valamint a jegyzékonyvvezetd egyiittes alairasa sziikséges.

C) A Kozgyuilés kizarolagos hatdskorébe tartozik:

- Az Egyesiilet elnokének, illetéleg az Egyesiileti Tanacs, a Fegyelmi Tanacs és a
Feliigyeld Bizottsdg tisztségviseldinek megvalasztasa, felmentése, az egyesiileti
tanacsi, a fegyelmi tandcsi és a feliigyeld bizottsagi tagok lemondasanak tudoméasul
vétele, valamint az Egyesiileti Tandcs €s a Felligyeld Bizottsag éves beszdmoldjanak
elfogadésa.

- Az Egyesiilet céljainak megfeleld és feladatai korébe tartozod tevékenységek
elhatarozasa.

- A Fegyelmi Tandcs hatarozataval szemben, tovabba az 0j tag belépését megtagado
egyesiileti tandcsi hatdrozat ellen benyujtott jogorvoslati kérelem elbiralasa
(masodfoku dontési hataskor).

- A targyévre iranyado tagdij 6sszegének meghatarozasa.

- Az Egyesiilet éves beszamoldjanak elfogadasa.

- Az Egyesiilet Alapszabalyanak elfogadasa és modositéasa.
- Az Egyesiilet éves koltségvetésének meghatarozasa.

- Az Egyesiilet feloszlasarol, valamint més tarsadalmi szervezettel valo egyestilésérol
sz016 dontés.

1V.2. Az Egvesiileti Tanacs és az elnok

A) Az Egyesiileti Tandcs jogallasa

Az Egyesiileti Tanéacs hat tagbo6l all, tagjai az elndk, valamint az egyesiileti tanacsi tagok. Az
Egyesiileti Tandcs az egyesiilet ligyintézd, dontéshozd és képviseleti szerve, feladatait az
Alapszabaly, valamint a Kozgytilés hatarozatainak megfelelden latja el.

Az Egyeslileti Tandcs hatarozata sziikséges az Egyesiilet részére magan-, vagy jogi személyek
altal tett felajanlasok elfogadasahoz.

Az Egyesiileti Tanacs jogosult tovabba valamennyi olyan kérdésben donteni, amelyet az
Alapszabaly nem utal a Kozgylilés vagy mas egyesiileti szerv hataskorébe.

B) Az Egyesiileti Tandcs feladatai:

- A Kozgyllés iiléseinek elokészitése, a Kozgylilés altal hozott hatarozatok
végrehajtasanak szervezése, és ellendrzése, a Kozgylilés hatarozatainak nyilvantartasa,
illetdleg az Egyesiilet tagjainak tdjékoztatasa a Kozgylilésen meghozott hatdrozatok
tartalmarol.



- Egyesiileti tanacsi hatarozatok meghozatala és nyilvantartasa, jegyz6konyv készitése a
tanacs iléseirdl, valamint az Egyesiilet tagjainak tajékoztatasa az Egyesiileti Tanacs
ilésén meghozott hatarozatok tartalmarol.

- Az Egyesiilet Alapszabalyanak a Kozgytilés elé terjesztése.

- Az Egyesiilet pénziigyi és gazdalkodasi tevékenységérdl sz6lo beszamolod kidolgozasa
¢s Kozgyltilés elé terjesztése;

- Az éves program, valamint az egyesiileti munka- ¢és iitemterv jovahagyasa.

- Rendkiviili kézgytlilés Osszehivasa a lemondott, tisztségétél megfosztott vagy attol
egyeb okbol megvalt egyesiileti tandcsi tagok helyébe 11j tagok megvalasztasa céljabol.

- Az egyesiileti tagsaggal 0sszefiiggd egyéb ligyek intézése, ide értve a tagdij fizetésével
kapcsolatos nyilvantartas ellendrzését is.

- Dontés egyesiileti alkalmazott munkaviszony vagy munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszony keretében torténd foglalkoztatasarol.

- Dontés az egyesiileti tisztségviseld felmentésével Osszefiiggd kozgyiilési hatarozat
ellen benytjtott fellebbezés targyaban (masodfokt dontési hataskor).

C) Az Egyestileti Tanacs miikodése

Az Egyesiileti Tanacs évente legalabb négy alkalommal iilésezik. Az iiléseket az elndk hivja
Ossze, legalabb az iilést megeldzden egy héttel kikiildott irdsos meghivé utjan. A meghivonak
tartalmaznia kell az iilés helyét, idOpontjat, napirendjét, tovabba sziikséges mellékelni a
napirendhez tartoz6 dokumentumokat is. Az Egyesiileti Tanacs tlései fOszabaly szerint
nyilvanosak, de az elndk a személyiségi jogok védelme, illetleg az Egyesiiletet érintd
stratégiai dontések meghozatala érdekében az adott napirendi pont tekintetében zart tilést is
elrendelhet.

Az Egyesiileti Tanacs legalabb négy tandcstag jelenléte és szavazasa esetén hatdrozatképes,
dontéseit egyszerli tobbséggel hozza. Szavazategyenldség esetén az elndk - vagy az elndk
akadalyoztatdsa miatt az altala kijeldlt, 6t képviseld egyesiileti tag - szavazata dont. A
dontéshozatalban nem vehet részt olyan egyesiileti tanacsi tag, aki vagy akinek hozzatartozoja
a dontés alapjan kotelezettség, feleldsség alol mentesiilne, illetéleg eldnyben részesiilne, vagy
barmely modon érdekelt a jogligyletben.

Az Egyesiileti Tanécs tagjai nem lehetnek egymas kozeli hozzatartozoi.

Az Egyesiileti Tanacs a Kozgylilések kozotti idoszakokban az Egyestilet miikodését érintd
dontések meghozatala tekintetében teljes jogkorrel jar el, kivéve mindazokat az ligyeket,
melyek a Kozgytilés kizardlagos hataskorébe tartoznak, valamint amelyekhez a Kozgyllés
jovahagydsa sziikséges.

Az Egyesiileti Tandcs valamennyi ilésérdl jegyzOkonyv késziil, amely tartalmazza az iilés
idépontjat, a napirendet, a meghozott hatdrozatok tartalmat, tovabba a dontést tdmogatd és
ellenzd tandcstagok felsorolasat. A jegyzokonyv vezetésérdl az elndk koteles gondoskodni.
Az Egyesiileti Tanics barmely hatirozata csak akkor tekintheté érvényesnek, ha azt
valamennyi jelenlévd és a hatarozat meghozatalaban résztvevd tandcstag, valamint a
hatarozatot irdsba foglalo jegyzOkonyvvezetd is ellatja aldirasaval.

D) Az Egyesiilet elndkének jogalldsa

Az Egyesiilet nevében és érdekében aldirasi joggal az elndk rendelkezik, képviseli az
Egyesiiletet barmely jogi eljarasban, valamint harmadik személyekkel szemben. Onalldan
jogosult eljarni minden olyan iigyben, amit jogszabaly vagy az Egyesiilet Alapszabalya nem



utal mas szerv hataskorébe. Amennyiben az elndk akaddlyoztatasa miatt nem tudja gyakorolni
alairasi jogat, ugy esetileg, kiilon irasbeli nyilatkozat Gtjan barmelyik egyesiileti tandcsi tagot
(tagokat) megbizhatja az Egyesiilet képviseletével, illetéleg az Egyesiilet nevében és
érdekében torténd eljarassal. Az elndk ezen kiviil az ligymenet folyamatossaganak biztositasa
érdekében egyéb jogkoreit is atruhdzhatja az altala kivalasztott egyesiileti tanacsi tagra
(tagokra). Az elnok a képviseleti szervek iilései kozott gondoskodik a hatarozatok
végrehajtasarol.

V. A Feliigyel6 Bizottsag
A) A Feliigyelo Bizottsag jogalldsa

Az Egyesiilet miikodésének és gazdalkodasanak ellendrzését elkiiloniilt feliigyeld szervként a
haromtagi Feliigyeld Bizottsag végzi. A Feliigyeld Bizottsadg tagjait a Kozgyiilés évente
valasztja, illetdleg erdsiti meg tisztségében.

A Feliigyel6 Bizottsag tagjai a bizottsag elnokét maguk koziil valasztjak.

A Feliigyeld Bizottsag tagjai ellenérzd, feliigyeleti tevékenységiik ellatasa soran az Egyesiilet
Alapszabalyanak, valamint a hatalyos jogszabalyok rendelkezéseinek megfelelden jarnak el,
egyéb egyesiileti tisztséget nem viselhetnek.

A Feliigyel6 Bizottsag tagjai nem lehetnek egymads kozeli hozzatartozoi.
B) A Feliigyel6 Bizottsag eljarasi rendje

A Feliigyel6 Bizottsag ellenérzi az Egyesiilet szabalyszeri miikodését ¢és gazdalkodasat.
Ennek sordn az Egyesiilet megvalasztott tisztségviselditdl jelentést, valamint a tagoktol
felvilagositast ¢és tdjékoztatast kérhet barmely, az Egyesiilet érdekkorébe tartozo
tevékenységrol, illetéleg jogiigyletrdl, tovabba betekinthet az Egyesiilet irataiba és kdnyveibe,
azokat megvizsgalhatja. A Feliigyeld Bizottsag elndke - vagy az elndk akadalyoztatasa esetén
a bizottsag legaldbb egy tagja - a Kozgyiilésen, illetve az Egyesiileti Tandcs tlésén
tanacskozasi joggal vesz részt.

Az Egyesiileti Tanacs koteles kikérni a Feliigyeld Bizottsdg elndkének véleményét az
Egyesiiletet érintd valamennyi jogi, illetve pénziigyi vonatkozast dontés meghozatala eldtt.

A Feliigyeld Bizottsag elnoke koteles az Egyesiileti Tandcsot haladéktalanul tajékoztatni,
illetéleg az intézkedésre jogosult egyesiileti szerv 0sszehivasat kezdeményezni, amennyiben
arrol szerez tudomast, hogy:

- Az Egyesiilet miikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként
stlyosan sérté esemény, cselekmény, illetéleg mulasztas tortént, amelynek megsziintetése
vagy kovetkezményeinek elharitasa az intézkedésre jogosult szerv dontését teszi sziikségessé.

- Az Egyesiilet barmely tisztségviseldjének jogi vagy erkdlesi feleldsségét megalapozo tény,
kortilmény valt ismertté.

- Az Egyesiilet miikodését anyagi értelemben veszélyeztetd vagy egyéb, karral fenyegetd
esemény bekdvetkezése varhato, illetve valdszintsithetd.

- Az Egyesiilet miikodésével Osszefiiggésben azonnali jogi intézkedések megtétele valik
indokoltta.

A Feliigyeld Bizottsdg javaslata alapjan az intézkedésre jogosult szerv Osszehivasardl az
Egyesiileti Tanacs elnoke koteles gondoskodni az észrevétel megtételétdl szdmitott harminc
napon belil. E hatarid6 eredménytelen letelte esetén az érintett szerv Osszehivasara a
Feliigyel6 Bizottsag elndke is jogosult.



Amennyiben a Feliigyeld Bizottsag meggy6zddik arrdl, hogy felhivdsa nyomdn az érintett
egyesiileti szerv altal az alapszabaly-szerii, illetdleg a torvényes mukodés helyreallitasa
érdekében megtett 1épések hidnyosak vagy elégtelenek voltak, ugy e megallapitasardl — az
érintett egyesiileti szerv egyideju tajékoztatasa mellett — a megfeleld intézkedések megtételét
kérve haladéktalanul értesiti az Egyesiileti Tanacs elnokét.

Amennyiben az Egyesiileti Tanacs a felhivasra nem intézkedik, nem hozza meg a sziikséges
dontéseket, vagy e dontések nem kielégitok, ugy a Feliigyelé Bizottsag elndke az ligyben
koteles megkeresni a torvényességi feliigyeletet ellatd szervet.

A Feliigyel6 Bizottsag évente legalabb kétszer tart tilést, mely iilések Osszehivasarol — az
id6pont, a helyszin és a napirend megjelolésével — a Felligyel0 Bizottsag elnoke irdsos
meghivo utjan gondoskodik. A Feliigyelo Bizottsag legaldbb két tagjanak jelenléte esetén
hatarozatképes, hatdrozatait egyszerli tobbséggel hozza. A Feliigyel6 Bizottsag {ilései
nyilvanosak, de a bizottsdg elndke a személyiségi jogokra vagy mas, jelentds érdekre
hivatkozéssal zart iilést is elrendelhet. Az Egyesiilet elndke tanacskozasi joggal korlatozas
nélkiil részt vehet a Feliigyel6 Bizottsag barmely ilésén.

A Feliigyel6 Bizottsag elndke a bizottsdg 4altal végzett ellendrzési tevékenység
tapasztalatairdl, lényegi eljarasi elemeirdl, valamint eredményeirdl évente beszdmol a
Kozgytilésnek. A beszamol6 elfogadasarol a Kozgytilés egyszerli tobbségi szavazds Utjan
hatéroz.

VI. A Fegyelmi Tanacs

Az Egyesiilet Fegyelmi Tandcsa a tanacs elnokébdl, valamint tovabbi két tanacstagbol all. A
Fegyelmi Tanacs elnokét a tanacs tagjai maguk koziil valasztjak. Amennyiben a Fegyelmi
Tanacs valamely tagja feladatinak ellatasdban tartésan akadalyoztatva van, Ugy a
Kozgytlésen az érintett helyett az Egyestilet tagjai koziil 0j személyt kell valasztani.

A Fegyelmi Tanacsban elnoki és tagi tisztséget nem tolthet be olyan személy, aki:
- Barmilyen mas egyesiileti tisztséggel rendelkezik.
- A fegyelmi eljaras ald vont tag (tagok) hozzatartozoja.

- Akitél az gy partatlan, befolyastdl mentes megitélése egyéb okbol nem varhatd
(Osszeférhetetlenség).

Nem vehet részt a fegyelmi eljaras lefolytatdsdban a Fegyelmi Tandcs azon tagja, akivel
szemben Osszeférhetetlenség all fenn, helyette a tanacsba — a Kozgylilés hatarozataval - az
Egyesiilet tagjai koziil mas tagot sziikséges kijeldlni.

A Fegyelmi Tanacs feladata, hogy a Kozgytlés altal elfogadott — az Alapszabaly 1. szamu
mellékletét képezd - Fegyelmi Szabalyzat alapjan lefolytassa a fegyelmi eljarast és meghozza
a fegyelmi hatarozatot.
VII. Az Egyesiilet vagyona és gazdalkodasa
Az Egyesiilet vagyonat képezik:

- A tagok altal fizetett tagdij.

- A magan- ¢és jogi személyek felajanlasa.

- Az allami koltségvetési forrasbol szarmazo tamogatas.

- A hazai és kiilfoldi szervezetektdl, illetve maganszemélyektdl szarmazd tamogatas és
hagyaték.



- Az Egyesiilet altal céljai megvalositasa érdekében végzett szakmai tevékenységbol
szarmazo6 jovedelem.

- Az Egyesiilet tulajdonat képezd ingatlanok, valamint ingd vagyontargyak és azok
hozadéka.

- Egyéb bevételek.
Az Egyesiilet vagyona nem oszthato fel és nem ajandékozhato.

Az Egyesiilet sajat tulajdont, természetvédelmi célra vésarolt foldteriiletei — az Egyesiilet
megszinésének esetét, valamint az Egyesiilet anyagi mikodését veszélyeztetd
szlikséghelyzetet kivéve — nem idegenithetdek el.

A magan- és jogi személyek felajanlasaibdl az Egyesiilet részére nyujtott altaldnos adomanyt
az Egyesiilet barmely jogszerli célra szabadon felhasznalhatja. A célzott adomany kizardlag
az adomdnyoz¢ altal meghatarozott célra, id6tartamra és mértékben hasznélhat6 fel.

Az Egyesiilet pénzeszkozeit kiilon pénzintézeti szamlan kezeli.

Az Egyesiilet pénzintézeti szdmlan rendelkezésre allo pénzeszkdzeinek kezelésére az
Egyesiilet elndke sajat hataskorben jogosult az Alapszabaly, valamint a hatalyos jogszabalyok
rendelkezéseinek betartasaval. Az elndk akadalyoztatdsa esetén az Egyesiilet nevében és
érdekében egyesiileti pénzeszkozok felett kizardlag egyesiileti tag rendelkezhet az elndk eseti
¢s irasbeli felhatalmazésa alapjan. Az elndk az Egyesiilet érdekkorében jelentkezd valamennyi
pénziigyi tranzakcid végrehajtasat megeldzoen koteles a tervezett intézkedésrdl tajékoztatni az
Egyesiileti Tanacsot, valamint a Feliigyel6 Bizottsag elnokét.

Az Egyesiilet tisztségvisel6i és tagjai munkéjukért tiszteletdijban nem részesiilnek, de
indokolt készkiadasaik megtéritésére - a készkiadasokrdl szolo hiteles szamldk és/vagy egyéb,
az Egyesiilet altal az ¢érintett tevékenységre jogszeriien elszdmolhatdé (jogszabalyban
meghatarozott) pénzforgalmi igazolasok ellenében - igényt tarthatnak, valamint kivételesen
kutatdsi Osztondijban részesiilhetnek. A szamldk és egyéb pénzforgalmi igazolasok
elszdmolhatosaganak jogszerliségérdl az Egyesiilet elndoke valamennyi készfizetés elott
koteles meggy6zddni.

Az igényelt és indokolt készkiadadsok megtéritése irant az elndk az érintett tevékenység soran
keletkezett készkiadasrol szolo eredeti szamla és/vagy egyéb pénzforgalmi igazolas
atvételétdl szamitott harminc napon beliil koteles intézkedni. Hat honap elteltével a téritésre
jogosult egyesiileti tag érdekkorébe tartozo okbol nem ellentételezett készkiadasok fedezete —
az egyes pénzeszkozok felhasznaldsara vonatkozo jogszabélyok eldirasainak betartdsa mellett
- az Egyesiilet altal szabadon felhasznalhat6 pénzeszkozzé valik.

Az Egyesiilet Tligyintéz6i és gazdalkodasi feladatainak ellatasara munkaviszony vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony keretében munkatdrsat alkalmazhat. Egyesiileti
munkatars szerzddéses foglalkoztatasarol az Egyesiileti Tandcs dont. Munkaviszonyban
foglalkoztatott személyek felett a munkaltatdi jogokat az Egyesiilet elnoke gyakorolja a
Munka Torvénykonyvérdl szolo 1992. évi XXII. térvény rendelkezéseinek megfelelden.

VIII. Az Egyesiilet megsziinése

Az Egyesiilet megsziinik, ha:

- Feloszlasat, vagy mas tarsadalmi szervezettel valdo egyesiilését a Kozgyilés
kétharmados tobbséggel kimondja.

- Az arra jogosult szerv az Egyesiiletet feloszlatja vagy — jogszabalyban meghatarozott
okok miatt - megsziinését megallapitja.



- Haabirdsag az Egyesiilet nyilvantartasbol valo torlését barmely mas okbdl elrendeli.

Amennyiben a birésag vagy a feloszlast kimondo kozgyllési hatarozat masként nem
rendelkezik, a megsziinéssel 0sszefiiggd teendok ellatasa a hivatalban 1évé Egyesiileti Tanacs
feladata.

IX. Zaro rendelkezések

Az Egyesiilet fliggetlen, non-profit, politikailag semleges szervezet. Kozvetlen politikai
tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fliggetlen, azoknak tdmogatist nem nyujt,
orszaggyulési jeloltet nem allit, és nem tamogat. Az Alapszabaly altal nem érintett
kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrol szolo 1959. évi IV. torvény, az egyesiilési jogrol
szolo 1989. évi II. torvény, illetdleg az Egyesiilet szervezeti és miikodési szabalyzatanak
rendelkezései irdnyadodak.



1. szamu melléklet

FEGYELMI SZABALYZAT

1. Fegyelmi vétséget kovet el, aki:

a) az egyesiileti tagi jogviszonybol eredd, illetbleg oOnként vallalt egyesiileti
kotelezettségét szandékosan vagy sulyos gondatlansagaval megszegi;

b) stlyosan vét az egyesiileti szakmai etika szabalyai ellen;

c) felrohatd magatartasaval erkolcsi vagy anyagi kart, illetéleg egyéb joghatranyt okoz
az Egyesiiletnek;

d) a természetvédelmi jogszabalyok megsértésével biincselekményt vagy szabalysértést
valosit meg és ezt jogerds biroi itélet, illetve hatosagi hatdrozat megallapitja;

e) az Egyesiilet tagjaival (tagjaval) szemben blincselekményt valosit meg, vagy olyan,
kirivoan kozdsségellenes magatartast tanusit, amely érdemtelenné teszi az Egyesiilet
miikddésében valo részvételre.

2. A fegyelmi eljaras meginditasara barmely egyesiileti tag tehet javaslatot, melyet irasban az
Egyesiilet elndkéhez kell benyujtani.

3. A fegyelmi eljarast az Egyesiilet elndke, az Egyesiileti Tanacs tagja ellen pedig a Fegyelmi
Tan4cs elnoke rendeli el.

4. Kotelezo a fegyelmi eljaras meginditasa:
a) jelentds sulyt fegyelmi vétség elkovetésének alapos gyantja esetén, tovabba

b) ha az eljaras lefolytatasat az Egyesiilet tagja maga ellen kéri.

5. Nem lehet fegyelmi eljarast inditani, ha:

a) a fegyelmi vétség elkovetésének alapos gyantjardl torténd tudomasszerzést6l szamitott
harom honap eltelt (mely hataridét a fegyelmi eljaras meginditasara jogosult személy altali
tudomasszerzésétdl kell szamitani), vagy

b) a fegyelmi vétség elkovetésétol szamitva egy év eltelt.

6. Mellozheto a fegyelmi eljaras lefolytatasa - a Fegyelmi Szabalyzat 4. b) pontjaban foglalt
esetet kivéve -, ha a kotelezettségszegés csekély sulyu és a tényallas teljes mértékben
tisztdzott. Az érintett egyesiileti tagot (tagokat) ilyen esetben is meg kell hallgatni. Az {igy
érdemérdl a fegyelmi eljarast elrendeld személy dont, s legfeljebb megrovas biintetés
szabhato ki.

7. A fegyelmi vizsgalatot a Fegyelmi Tanacs folytatja le. A vizsgalatrol jegyzokonyvet kell
késziteni, melyet a tandcs elndke, a vizsgdlatban résztvevd tanacsi tagok, valamint a
vizsgalattal érintett egyesiileti tag (tagok), illetleg képviseldje (képviseldi) aldirasukkal



hitelesitenek. A fegyelmi eljardsban nem vehet részt az, aki az eljards ala vont személy
hozzatartozdja, vagy akitdl az ligy elfogulatlan megitélése egyéb okbdl nem varhato.

8. A fegyelmi eljaras soran az Egyesiilet képviseletében az elndk vagy az altala megbizott
egyesiileti tag kotelezden, tanacskozasi joggal vesz részt. Az eljaras ald vont személyt az
eljaras soran személyesen kell meghallgatni, kivéve, ha errdl irdsban lemond, vagy ha
védelmével mas személyt biz meg. Ez esetben a megbizottat sziikkséges meghallgatni. Az
eljaras ala vont tag sajat védelmével akkor is megbizhat mas személyt maga mellett, ha az
eljarasban személyesen jar el.

9. A fegyelmi eljarasban kiszabhato fegyelmi biintetések:
a) figyelmeztetés;

b) megrovas;

C) egyesiileti tisztségt6l valdo megfosztas;

d) az egyesiileti tagsag felfiiggesztése;

e) az Egyesiiletbdl valo kizaras.

10. A fegyelmi biintetés végrehajtasat indokolt esetben egy éves probaiddre fel lehet
fliggeszteni. Ha a probaidé eredményesen telik el (a probaidd alatt az eljaras ald vont
egyesiileti tag Ujabb fegyelmi vétséget nem valdsit meg), a biintetéssel sujtott személy
mentesiil a biintetés hatalya al6l. Ha a probaidé alatt az egyesiileti tag ujabb fegyelmi vétséget
kovet el, a biintetés felfliggesztése hatalyat veszti.

11. A Fegyelmi Tanacs a fegyelmi eljaras lefolytatasara vonatkozd kérelem eldterjesztésétol
szamitott tizenot napon beliil targyalast tart. A Fegyelmi Tandcs targyalasat tgy kell kitlizni,
hogy arrdl az érintettek a targyalas el6tt legalabb 6t munkanappal megkapjak az értesitést.

Nem akadalya az eljaras, illetdleg a targyalas lefolytatasanak, ha az eljaras alad vont személy
szabalyszer(i értesitésre nem jelenik meg és maga helyett meghatalmazottat sem kiild, feltéve,
hogy tavollétét nem menti ki és 1j id6pont kitlizését sem kéri.

A fegyelmi targyalds nyilvanos, kivéve, ha az érintett személyiségi jogaira, illetleg egyéb
méltanyolhatd koriilményre hivatkozassal zart targyalas tartasat kéri. A zart targyaldson
kizarolag az Egyesiilet elndke, a Fegyelmi Tanécs tagjai, tovabba azok a személyek lehetnek
jelen, akiknek személyes meghallgatasat a tényallas tisztdzasa érdekében a Fegyelmi Tanacs
elrendelte.

12. A Fegyelmi Tanécs a targyalds megtartasatol szamitott legkésdbb tizendt napon beliil zart
iilésen, szotobbséggel hatdroz, dontését indokolt irasbeli hatarozatba foglalja. A Fegyelmi
Tandcs akkor hatdrozatképes, ha a dontéshozatalban a tanacs elndke, valamint legalabb egy
tagja részt vesz.

Felmentd hatarozatot kell hozni, ha az eljaras soran egyértelmiien bizonyitast nyer, hogy az
eljaras ald vont egyesiileti tag a terhére rétt fegyelmi vétséget nem kovette el.

A fegyelmi eljarast megsziintetd hatarozatot kell hozni, ha:

- A fegyelmi eljardas meginditasara a Fegyelmi Szabdlyzat 5. pontjaban meghatarozott
hatarido letelte utan kertil sor.



- Az eljaras alda vont személy egyesiileti tagi jogviszonya az eljaras alatt egyéb okbol
megszinik.

- Nem bizonyithato kétséget kizaréan, hogy az eljaras ald vont személy a fegyelmi vétséget
elkovette.

Nem kell fegyelmi biintetést kiszabni, ha a koriilményekre tekintettel a legenyhébb fegyelmi
biintetés kiszabasa is indokolatlan.

13. Az eljaras ald vont egyesiileti tag a Fegyelmi Tandcs dontésének el6készitésében és
meghozatalban nem vehet részt. Ha a Fegyelmi Tandacs eljarasa soran az Egyesiileti Tanacs
(vezetdség) tagjat, a Feliigyeld Bizottsag tagjat vagy a Fegyelmi Tanacs tagjat a Fegyelmi
Szabalyzat 9. ¢) pontjaban foglalt fegyelmi biintetéssel sujtja, gy az érintett egyesiileti szerv
vezetdje haladéktalanul koteles gondoskodni a tisztségétél megfosztott tag helyébe 1épd uj
tisztségviseld megvalasztasara vonatkozo eljards meginditasarol.

Amennyiben a Fegyelmi Tandcs eljardsa soran az Egyesiileti Tanacs , a Feliigyel6 Bizottsag
vagy a Fegyelmi Tanacs vezetdjét stjtja a Fegyelmi Szabalyzat 9. c) pontjaban foglalt
fegyelmi biintetéssel, gy az ¢érintett egyesiileti szerv tagjai egyiittesen kotelesek
haladéktalanul megtenni mindazon intézkedéseket, amelyek a tisztségétél megfosztott vezetd
helyébe 1épd 1j tisztségviseld megvalasztasat célozzak.

14. A fegyelmi hatarozat ellen az eljaras ala vont egyesiileti tag a hatarozat kézhezvételétol
szamitott tizenot napon beliil fellebbezéssel élhet, melyet a Fegyelmi Tanacs elndkénél kell
irasban benyujtani, a Kozgyiiléshez cimezve. Fellebbezési jog illeti meg azt is, aki a fegyelmi
eljarast elrendelte. A fellebbezésnek a fegyelmi biintetés végrehajtasa tekintetében halaszto
hatalya van, azzal, hogy az eljaras ald vont személy tagi jogviszonya a masodfokl hatdrozat
meghozatalaig felfliggesztésre kertiil.

15. A Kozgytilés, mint masodfokl fegyelmi szerv, az els6é fokon kiszabott fegyelmi biintetést
enyhitheti, helyben hagyhatja, vagy sulyosbithatja. A fegyelmi biintetés masodfokon nem
sulyosbithatd abban az esetben, ha csak a fegyelmi biintetéssel sujtott egyesiileti tag jelentett
be fellebbezést. Amennyiben a fellebbezés alaptalan, azt a masodfoku fegyelmi szerv
elutasitja.

16. A Kozgytilés méasodfokt hatarozataval szemben nincs helye fellebbezésnek.

17. Az Egyesiilet valamely szervének torvénysértd hatdrozatat barmely tag — a hatarozat
tudomasara jutasatol szamitott harminc napon beliil — a birdsag eldtt megtamadhatja.

18. A Fegyelmi Szabdlyzat 9. b), ¢) d) és e) pontjaiban meghatarozott fegyelmi biintetések
torlését a blintetéssel stjtott egyesiileti tag a biintetést kiszabo fegyelmi hatarozat kozlésétol
(illetleg fellebbezés esetén az elsd fokon kiszabott fegyelmi biintetést enyhito,
helybenhagy6, vagy stlyositd masodfoktl hatirozat kozlésétol) szamitott két év elteltével
kérheti. A Fegyelmi Szabalyzat 9. c) pontjaban foglalt fegyelmi biintetés torlése csak
ujravalaszthatosagot eredményez.

19. A figyelmeztetésnél sulyosabb fegyelmi biintetéssel sujtott tag a soron kovetkezd
tisztujitas soran egyesiileti vezetd funkciora nem jelolhetd és nem valaszthato.



Budapest, 2009. majus 29.

Pal Attila (clnk)



